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ACTA N°2 
 
 
 

 
EVALUACIÓN FORMAL Y CURRICULAR 

 

 
CONCURSO PÚBLICO PARA PROVEER EL CARGO DE 

 
COORDINADOR REGIONAL PARA LA LÍNEA DE REPRESENTACIÓN JURÍDICA 

ESPECIALIZADA DE NNA; DENOMINADA “LA NIÑEZ Y ADOLESCENCIA SE 

DEFIENDEN”, 

REGIÓN DE AYSÉN 

DE LA CORPORACIÓN DE ASISTENCIA JUDICIAL DE LA REGIÓN DEL BIOBÍO 
 
 
 

 
BASES RESOLUCIÓN EXENTA Nº343/2024 

 

 
NOVIEMBRE 2024 
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ANTECEDENTES GENERALES 

 
Por el presente acto, se informan los resultados de la etapa de Evaluación Formal y Curricular de 

Antecedentes del Concurso Público para proveer el cargo de Coordinador Técnico para la Línea de Representación 

Jurídica Especializada de NNA; denominada “La Niñez y Adolescencia se defienden”, Región de Aysén de la 

Corporación de Asistencia Judicial de la Región Biobío por Resolución Exenta Nº343/2024. 

Se hace presente que, el Comité de Selección se reúne con fecha 6 de noviembre del 2024, integrado por las 

siguientes personas: 
 

- Director Regional Corporación de Asistencia Judicial del Biobío región de Aysén, María Francisca Vilches. 

- Representante de director de Acceso a la Justicia, Sra. Graciela Rodriguez Coordinadora de Migración y 

Derechos Humanos. 

- Representante Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, doña Claudia Carrasco, Asesora Jurídica Línea de 

Representación Jurídica “La Niñez y Adolescencia se Defienden”. 

 

EVALUACIÓN FORMAL 

Antecedentes para la postulación (Obligatorios) para Revisión Formal y Curricular. 

Los postulantes al empleo deberán presentar de manera obligatoria los siguientes antecedentes: 

a) Currículum Vitae. Cabe precisar que, para efecto de ponderación de los estudios de especialización, 
capacitación y experiencia señalados en este anexo, solo serán considerados aquellos que estén 

debidamente acreditados a través de certificados. 
b) Fotocopia simple de Certificado de Título Profesional de Abogado otorgado por la Corte Suprema. 
c) Fotocopia simple de certificados que acrediten: Doctorado, Magister, post-grados o post-títulos, diplomados 

cuando corresponda. 
d) Fotocopia simple de los certificados de capacitación, cuando corresponda. Estos deberán indicar; nombre de 

la capacitación, nombre del organismo capacitador, horas de duración de la misma, fecha de inicio y término 

de la capacitación y el nombre del capacitado. Los documentos que no cumplan con dichos requisitos se 

considerarán inadmisibles. 
e) Certificado(s) que acredite(n) experiencia profesional específica, donde el empleador indique claramente el 

tiempo de desempeño profesional, funciones y cargo. No se considerarán como certificaciones válidas las 

cartas de recomendación, los certificados de cotizaciones o las declaraciones juradas firmadas por el 
postulante. 

f) Fotocopia simple por ambos lados de Cédula Nacional de Identidad vigente a la fecha de cierre de 

postulación. 
g) Prueba Técnica de Ingreso rendida y aprobada. 

Estos documentos fueron revisados en la etapa de “Revisión Formal de Antecedentes” a objeto de verificar su 

pertinencia y permitir al postulante continuar con la siguiente etapa. De no presentar la documentación solicitada, 

según lo indican las bases la postulación será desestimada. 
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 Resultado de la etapa: 

 
 

Requisitos y 

documentos 

de 

postulación 

          

 
Contrato 

vigente 

 

A) 
Certificado 

título 

 
B) Fotocopia 

simple de CI 
vigente 

C) 
Certificado 

inhab. 
Menores 

 

D) 
Curriculum 

Vitae 

E) Copia 

simple de 
certificados de 

especialización 

F) Copia 

simple de 

certificados 
de 

capacitación 

G) Certificado 

de 
experiencia 

laboral 

 

H) 
Declaración 

Jurada 

 

I) 
Prueba 

Técnica 

 
CUMPLE 

(SI o NO) 
 

Nº 
 

RUT 

1 16.975.95X-X SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI SI 
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EVALUACIÓN CURRICULAR 

Con el objeto de otorgar la ponderación respectiva, se aplica Tabla de Ponderaciones establecidas en las bases de 

postulación para proveer el cargo de Coordinador Regional para la Línea de Representación Jurídica Especializada 

de NNA; denominada “La Niñez y Adolescencia se defienden”, Región de Aysén, la cual establece los siguientes 

factores. 

1.- Estudios, capacitaciones y cursos de formación educacional conforme al perfil del cargo y bases del concurso. 

2.- Experiencia Laboral, según lo indicado por las bases del concurso, conforme al perfil del cargo y bases del 
concurso. 

 

FACTOR 

 
Estudios y Cursos de 

Formación Educacional y de 

capacitación en 

- Derechos Humanos. 

- Derechos de la infancia y 

adolescencia. 

- Derecho Penal 
- Derecho Procesal Penal 

- Derecho de Familia 

Acreditados mediante 

certificado respectivo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Experiencia Laboral 

Acreditados mediante 

certificado 

respectivo. 

SUBFACTOR 

Doctorado 

Magíster 

Diplomados o postítulos 
(120 horas o más) 

 
Capacitación y Perfeccionamiento 

Acreditados mediante certificado 

que señale fecha y horas 
Cronológicas realizadas 

 
 
 
 

 
Experiencia en 

Curaduría Ad Litem de NNA 

 

 
En litigación ante los tribunales de 

primera instancia de familia, en 

procedimientos ordinarios y 

especiales; ante tribunales de 

primera instancia penales y ante los 

tribunales superiores de 
Justicia, acreditados por Sistema de 

Información deFamilia o Penal del 

Poder Judicial. 

En trabajo, coordinación y 

articulación en red 

interinstitucional e intersectorial. 

CRITERIO 

Posee 1 o más Doctorado en materias 

señaladas. 
 

Posee 1 o más Magíster en materias 
señaladas. 

Posee 1 o más Diplomados en 

materias señaladas. 

Posee más 40 horas de capacitación en 

materias señaladas. 

Posee entre 24 a 40 horas de capacitación 

en materias señaladas. 

Posee menos de 24 horas de capacitación o 
bien, presentaca pacitación en temáticas 

distintas a las solicitadas o no presenta 
documentos que acrediten capacitación 

Posee más de 3 años de 

experiencia profesional. 

Posee de 2 años a 3 años de experiencia 

profesional. 

Posee entre 1 y menos de 2 años de 

experiencia profesional. 

 
Posee más de 3 años de experiencia 

profesional. 

 
Posee de 2 años a 3 años de experiencia 

profesional. 

Posee entre 1 y menos de 2 años de 

experiencia. 

Posee más de 3 años de experiencia 

específica. 

Posee de 2 años a 3 años de experiencia 

específica. 

Posee entre 1 y menos de 2 años de 

experiencia específica. 

Puntaje 

25 
 

 
20 

 
15 

 
10 

 
5 

 

 
0 

 
20 

 
15 

 
10 

 

 
20 

 
15 

 
10 

 
20 

 
15 

 
10 

SUMATORIA MAXIMA PUNTAJE OBTENIDO 130 
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ESPECIALIZACIÓN 

 
CAPACITACIÓN 

EXPERIENCIA LABORAL 

EN CURADURÍA AD 

LITEM DE NNA 

EXPERIENCIA LABORAL 

EN LITIGACIÓN ANTE 

TRIBUNALES 

EXPERIENCIA LABORAL 

EN MATERIAS O 

FUNCIONES DE 
JEFATURA 

 
 
 
 
 

 
PUNTAJE 

TOTAL 

 
 
 
 

 
% 

 
 
 
 

 
Avanza 

 
 

 
Doctorado 

 

 
1 magíster 

o más 

 
Diplomado 

y/o 

postitulos 

minimos de 

120 horas 

 

 
40 o más 

horas 

 

 
Entre 24 a 
40 horas 

 

 
Más de 3 

años 

 

 
Entre 2 a 

3 años 

 

 
Entre 1 
año a 2 

años 

 

 
Más de 3 

años 

 

 
Entre 2 a 

3 años 

 

 
Entre 1 a 

2 años 

 

 
Más de 3 

años 

 

 
Entre 2 

y 3 

años 

 

 
Entre 1 y 

2 años 

25 ptos. 20 ptos 15 ptos. 10 ptos. 5 ptos 20 ptos. 15 ptos. 10 ptos. 20 ptos. 15 ptos. 10 ptos. 30 ptos. 20 ptos. 10 ptos. 

1 16.975.95X-X 0 0 15 10 0 20 0 0 20 0 0 0 20 0 60 71,00% SI 
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Resultado de la etapa 

 
Los/las postulantes que aprobaron satisfactoriamente la Etapa de Evaluación Curricular en el Concurso 

Público para proveer el cargo de Coordinador Regional para la Línea de Representación Jurídica 

Especializada de NNA; denominada “La Niñez y Adolescencia se defienden”, Región de Aysén de la 

Corporación de Asistencia Judicial de la Región del Biobío, continuando con la evaluación Psicolaboral son 

los siguientes: 
 
 
 

• 16.975.95X-X 
 

 

Firman para constancia: 

 

Nombre Cargo Firma 

 

 
María Francisca Vilches. 

 

 
Directora Regional Corporación 

de Asistencia Judicial del Biobío 

región de Aysén. 

  

Sra. Graciela Rodriguez Representante de director de 

Acceso a la Justicia. 

 

 

            Firma electrónica 

Claudia Carrasco Vargas Representante del Ministerio de 

Justicia y Derechos Humanos. 

 

 
CCV/GRV/RPA/LDJ/FVN/MUM 

Concepción, 06 de noviembre de 2024 
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Firmado por: 
Graciela Janiza Rodríguez Vallejos 
Coordinadora Ddhh 
Fecha: 06-11-2024 09:38 CLT 
Corporación de Asistencia Judicial 
de la Región del Biobío 
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